
Alternant Marketing & Communication Digital 
à pourvoir à la rentrée 

Linksy est un groupe industriel spécialisé dans les systèmes d’assemblage innovants. 
Fort de 80 collaborateurs répartis dans 4 sociétés, le groupe propose des solutions 
techniques globales pour les fixations des produits de nos clients dans tous les acteurs de 
l’industrie, de la startup aux grands comptes des secteurs automobile, aéronautique, 
médical, luxe, … 
Pour en savoir plus : http://www.linksy.eu/ 
Nous recherchons actuellement un alternant Marketing Digital H/F au siège social basé à 
Saint Ouen l’Aumône (95). 

1. Missions
Vous aurez en charge les missions suivantes en collaboration avec le Responsable  
Marketing : 
•Gestion du CRM Hubspot : Détection de cibles prospects et optimisation des fichiers,
qualification et enrichissement de fichiers prospects, pilotage du Marketing Hub,...
•Gestion des réseaux sociaux et création de contenus audiovisuels
•Participation à la création et la gestion de supports digitaux (emailings, newsletters, articles
de blog, sites web, lettres internes, print, …)
•Organisation d'évènements internes et externes
•Effectuer une veille et reporting (suivi et analyse des KPI des différents sites internet et
campagnes de communication)

2. Profil
•Vous préparez un BAC +4/5 en école de commerce ou Université avec une spécialisation
Marketing / Communication
•Vous êtes passionné(e) par le digital, une première expérience professionnelle lors de
stages serait un plus
•Vous êtes à l’aise avec Hubspot, SEO/SEA, la création graphique, etc … et vous maîtrisez
l’anglais
•Le permis B est recommandé

3. Conditions conventionnelles
•Durée du contrat : 1 an
•Type de contrat : Contrat d'alternance
•Rémunération : En fonction de l’âge de notre futur(e) alternant(e)).

Merci de nous adresser votre CV et votre lettre de motivation par mail à l’adresse suivante : 
l.dolle@linksy.eu (l’envoi d’un portfolio serait un plus !)
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